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Prezentul Statut al Societitii pe Actiuni ”Zorile” (in continuare - Societate) este
elaborat in conformitate cu cerintele Legii Republicii Moldova nr. 1134-XVI
din 2 aprilie 1997 privind societitile pe actiuni (cu modificarile ulterioare), Legii Republicii
Moldova nr. 845-XII din 3 ianuarie 1992 cu privire la antreprenoriat si intreprinderi (cu
modificarile ulterioare) si alte acte normative.

l. DISPOZITII GENERALE

1. Denumirea completa si prescurtata a Societatii,
sediul si durata de activitate

1.1. Denumirea completa a Societatii: Societatea pe Actiuni ”Zorile”
1.2. Denumirea prescurtata a Societatii: S.A. ”Zorile”

1.3. Sediul Societatii: str.Calea Iesilor 8, mun.Chisinau, MD-2069.
1.4. Durata de activitate a Societatii este nelimitata.

2. Statutul juridic al Societatii

2.1. Societatea pe Actiuni ”Zorile” este infiintata la 15 august 1995 (numarul
inregistrarii de stat 105045071) prin reorganizarea intreprinderii de stat Asociatia de
Producere si Comert »Zorile” (numairul inregistrarii de stat 10501368 din
03 decembrie 1992) fiind succesoarea tuturor drepturilor si obligatiunilor patrimoniale,
inclusiv a celor ce tin de terenul aferent.

2.2.  Societatea este persoana juridica care isi desfasoara activitatea in temeiul
legislatiei in vigoare si Statutului sau.

2.3. Societatea este obligata si dezvaluie public informatia, in conformitate cu
articolele 2, 91, 92 al Legii Republicii Moldova nr. 1134-XVI1 din 2 aprilie 1997 privind
societatile pe actiuni prin publicarea in ziarul ,,Capital Market” sau in organul de presa
stabilit de Comisia Nationala a Pietei Financiare.

24. Fata de actionarii sdi, Societatea are obligatii in conformitate cu Legea
privind societatile pe actiuni, cu alte acte legislative si cu prezentul Statut.

2.5. Societatea poate din numele siu si dobandeascd si sa exercite drepturi
patrimoniale si drepturi nepatrimoniale personale, sa aiba obligatii, sa fie reclamant si pirit
in instanta de judecata.

2.6.  Societatea este in drept sa emitd actiuni prin emisiune inchisa sau publica.

2.7. Societatea are dreptul si deschida conturi bancare pe teritoriul Republicii
Moldova si in strainatate.

2.8.  Societatea are sigiliu cu denumirea sa in limba de stat scrisa in intregime si
cu indicarea sediului.

2.9. Societatea are stampile cu antet si blanchete cu denumirea sa, precum si
marca comerciald (marca de serviciu) inregistrata si alte mijloace de identificare vizuala a
Societatii.

2.10. Societatea este in drept si infiinteze filiale si reprezentante in Republica
Moldova si in strainatate, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prezentul Statut.

2.11. Societate pe actiuni este societatea comerciala al carei capital social este in
intregime divizat in actiuni si ale carei obligatii sunt garantate prin patrimoniul Societatii.

2.12. intru asigurarea activititii sale, Societatea adopti regulamente interne.



[pct.2.3. completat prin Hotdrirea Adundrii Generale din 19.05.2010]
/pct.2.6. modificat prin Hotarirea Adundarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]

3. Scopul, genurile principale de activitate ale Societatii

3.1.  Scopul principal al Societitii este obtinerea profitlui de pe urma activitatii de
antreprenoriat.

3.2.  Genurile principale de activitate ale Societatii:

(1)  fabricarea incaltamintei;

(2)  productia energiei termice de centrele termice independente;

3) comertul cu ridicata al imbricamintei si incaltimitei;

4 comertul cu amanuntul al bauturilor alcoolice si altor bauturi;

(5) comertul cu améanuntul al productiei din tutun;

(6)  comertul cu amanuntul al inciltimintei si articolelor din piele;

(7)  cantine si desfacerea alimentelor gata;

(8)  inchirierea bunurilor imobiliare proprii;

9) activititi de testari si analize tehnice.

3.3.  Societatea este In drept sa desfiasoare orice activititi neinterzise de legislatie.
Anumite activititi, al caror nomenclator este stabilit de legislatie, Societatea este in drept
sa le desfasoare numai in baza licentei.

1. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ACTIONARILOR
4, Actionarii

4.1. Actionar poate fi persoana fizica sau juridicd din Republica Moldova, din
alte state, apatrizi, precum si state striine si organizatii internationale, care a devenit
proprietar al unei sau al mai multor actiuni ale Societitii in modul stabilit de legislatia in
vigoare privind societatile pe actiuni si de alte acte legislative.

4.2. Actionarii nu raspund pentru obligatiile Societitii si suporta riscul
pierderilor in limita valorii actiunilor ce le apartin.

5. Drepturile actionarilor

5.1.  Actionarul Societatii are dreptul:

(1) sa participe la Adunirile generale ale actionarilor, sa aleaga si sa fie ales in
organele de conducere ale Societatii;

(2 sd ia cunostintd de materialele pentru ordinea de zi a Adundrii generale a
actionarilor;

3 sd ia cunostinta si sa faca copii de pe documentele Societitii, accesul la care
este prevazut de legislatia privind societatile pe actiuni;

4) sd primeasca dividendele anuntate in corespundere cu clasele si proportional
numairului de actiuni care ii apartin;

(5) sd instriaineze actiunile care 1i apartin, si le puna in gaj sau in administrare
fiduciara;

(6) sd cearda rascumpararea actiunilor care il apartin, in cazurile prevazute de
legislatia in vigoare privind societitile pe actiuni sau de prezentul Statut;

@) sd primeasca o parte din bunurile Societatii in cazul lichidarii acesteia;

(8) sa exercite alte drepturi prevazute de legislatia privind societatile pe actiuni
sau de prezentul Statut,



&) sd ceara actionarului, care detine individual sau impreuna cu persoanele sale
afiliate mai mult de 90% din actiunile cu drept de vot, sa-i procure actiunile detinute in
modul stabilit de legislatie.

5.2.  Actionarul este in drept, in temeiul mandatului sau contractului, sa delegeze
exercitarea drepturilor sale reprezentantului sau detinatorului nominal de actiuni.

5.3. Reprezentant al actionarului poate fi orice persoana, daca actele legislative
nu prevad altfel.

5.4. Actionarul este in drept sa-1 inlocuiasca oricand pe reprezentantul sau ori pe
detinidtorul nominal de actiuni sau sa-i retragd imputernicirile, daca actele legislative,
contractul sau actul admistrativ nu prevede altfel.

5.5.  Actionarul care lucreaza in Societate nu are drepturi preferentiale fata de
ceilalti actionari. Angajatul Societatii care detine actiunile acesteia nu are drepturi
preferentiale fata de ceilalti angajati ai Societatii.

5.6. Actionarul nu este in drept si ceara rascumpararea de citre Societate a
actiunilor care ii apartin, cu exceptia cazurilor prevazute de legislatia in vigoare privind
societatile pe actiuni si de alte acte legislative.

5.7.  Actionarul nu este in drept, faira imputerniciri speciale, sd actioneze din
numele Societatii sau pe cautiunea ori cu garantia Societatii, cu exceptia cazului prevazut
la pct. 6.2. alin. (3) al prezentului Statut.

5.8. Actionarul are dreptul sa renunte partial sau integral la dreptul sau de
preemtiune si/sau sa cesioneze acest drept altor actionari sau altor persoane, in
corespundere cu hotiarirea Adundrii generale a actionarilor privind emisiunea valorilor
mobiliare respective.

[alin. 9 pct. 5.1. introdus prin Hotarirea Adunarii Generale din 19.05.2010]

/alin. 9 pct. 5.1. modificat prin Hotarirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
[pct. 5.7. completat prin Hotarirea Adundarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]

/pct. 5.8. introdus prin Hotdrirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]

6. Drepturile suplimentare ale actionarilor

6.1. Actionarii care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale Societitii,
pe linga drepturile prevazute in pct. S al prezentului Statut, au de asemenea dreptul:

(1) sd introduca chestiuni in ordinea de zi a Adunirii generale anuale a
actionarilor;

(2) sa propuna candidati pentru membrii si rezerva Consiliului Societatii si
Comisiei de cenzori;

3) sa ceara convocarea sedintei extraordinare a Consiliului Societatii.

6.2. Actionarii care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot ale
Societitii, pe linga drepturile previzute in pct. 6.1 al prezentului Statut, au de asemenea
dreptul:

1) sa ceara stabilirea costului plasarii actiunilor Societitii, in temeiul raportului
organizatiei de audit sau al altei organizatii specializate ce nu este persoana afiliata a
Societatii;

(2) sa ceara efectuarea controalelor extraordinare ale activitatii economico-
financiare a Societitii;

(3) sa adreseze instantei de judecata, din numele societatii, fara imputerniciri
speciale, cerere de reparare a prejudiciului cauzat Societitii de persoanele cu functii de
raspundere in urma incélcirii intentionate sau grave de citre acestea a prevederilor
legislatiei in vigoare privind societitile pe actiuni sau ale altor acte legislative.



6.3. Actionarii care detin cel putin 25% din actiunile cu drept de vot ale Societ:tii,
pe linga drepturile previazute in punctele 6.1 si 6.2 al prezentului Statut, de asemenea, au
dreptul sa ceara convocarea Adunarii generale extraordinare a actionarilor.

6.4. Actionarii, care detin individual sau impreuni cu persoanele sale afiliate, cel
putin 90% din actiunile cu drept de vot ale Societitii, pe linga drepturile prevazute in
punctele 6.1 si 6.2 al prezentului Statut, de asemenea au dreptul sa ceara celorlalti actionari
sd-i vinda actiunile detinute la un pret echitabil.

/pct.6.2. modificat prin Hotarirea Adunarii Generale din 19.05.2010]

[pct.6.4. completat prin Hotarirea Adunarii Generale din 19.05.2010]

/alin. 2 pct.6.1. modificat prin Hotarirea Adunarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
[alin.3 pct.6.2. modificat prin Hotirirea Adunarii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]

7. Dreptul de preemtiune al actionarilor
la emisiunile suplimentare

7.1.  Actionarul care detine actiuni cu drept de vot sau alte valori mobiliare ale
Societitii, care pot fi convertite in actiuni cu drept de vot, are dreptul de preemtiune asupra
actiunilor cu drept de vot ce se plaseaza sau asupra altor valori mobiliare ale Societatii care
pot fi convertite in actiuni cu drept de vot, conform modului stabilit de legislatia cu privire
la valorile mobiliare, de prezentul Statutul si de decizia de emitere a actiunilor.

7.2.  Dreptul de preemtiune nu poate fi limitat sau retras. Termenul de exercitare
a dreptului de preemtiune asupra actiunilor plasate prin oferta publica sau emisiunea
inchisa se aproba de adunarea generala a actionarilor si nu poate fi mai mica de 14 zile
lucriatoare de la data anuntirii ofertei publice sau de la data adoptarii hotaririi pentru
emisiunea suplimentara inchisa a actiunilor.

7.3. Instiintarea referitor la acordarea dreptului de preemtiune va fi publicati si
expediata detinatorilor de valori mobiliare ale societatii concomitent cu avizul privind
anuntarea ofertei publice sau emisiunii suplimentare inchise.

7.4. Nu se aplica termen de realizare a dreptului de preemtiune in cazul in care la
Adunarea generala a actionarilor participa 100% din actiunile cu drept de vot ale societatii
si/sau toti actionarii subscriu la valorile mobiliare de clasa respectiva proportional cotei
detinute in capitalul social, si/sau emisiunea inchisa a valorilor mobiliare are loc in urma
reorganizarii societatii prin fuziune.

[pct.7.2. modificat prin Hotirirea Adundarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
[pct.7.3. completat prin Hotdrirea Adundrii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
[pct.7.4. completat prin Hotarirea Adunarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]

8. Apararea drepturilor si intereselor
legitime ale actionarilor

8.1. Pentru apararea drepturilor si intereselor lor legitime, actionarii sunt in
drept, in modul stabilit de legislatie, sa sesizeze organele de conducere ale Societatii si/sau
Comisia Nationala a Pietei Financiare si/sau instanta de judecata.

8.2. Societatea este obligati sa examineze plingerile actionarilor in modul si
termenul prevazut de legislatie.

[pct.8.2. modificat prin Hotarirea Adunarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
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9. Obligatiile actionarilor

9.1. Actionarul este obligat:

(1) sainformeze persoana care tine Registrul actionarilor despre toate modificarile
din datele sale, introduse in Registru;

(2) sa comunice in scris Societitii, Comisiei Nationale a Pietei Financiare si
Agentiei Nationale pentru Protectia Concurentei despre achizitionarea de actiuni ale
Societitii iIn numar ce depaseste limita stabilita de legislatia in vigoare privind societatile pe
actiuni, de legislatia cu privire la valorile mobiliare sau de alta legislatie;

(3) sa indeplineasca alte obligatii previzute de legislatia in vigoare privind
societatile pe actiuni, de legislatia cu privire la valorile mobiliare sau de alta legislatie.

(4) savinda, la un pret echitabil, actiunile Societitii pe care le detine, Actionarului
ce detine individual sau impreuni cu persoanele sale afiliate mai mult de 90% din actiunile
cu drept de vot ale Societatii, la cererea acestuia;

(5) actionarul, care detine individual sau impreuni cu persoanele sale afiliate cel
putin 90% din actiunile cu drept de vot ale Societitii este obligat sa achizitioneze, in modul
stabilit de legislatie, actiunile altor detinatori, la cererea acestora.

9.2.  Actionarii - persoane cu functii de raspundere ale Societitii sunt obligati sa
comunice in scris Societatii si Comisiei Nationale a Pietei Financiare despre toate
tranzactiile lor cu actiunile Societitii, in modul prevazut de legislatia cu privire la valorile
mobiliare.

9.3. Daca, in urma neexecutarii sau executirii necorespunzatoare a cerintelor
previzute in punctele 9.1 si 9.2 al prezentului Statut, Societatii i-a fost cauzat un
prejudiciu, actionarul raspunde in fata Societatii cu marimea prejudiciului cauzat.

[Alin.4 pct.9.1. completat prin Hotarirea Adundrii Generale din 19.05.2010]

[Alin.5 pct.9.1. completat prin Hotarirea Adunarii Generale din 19.05.2010]

[Alin.5 pct.9.1. modificat prin Hotarirea Adundrii Generale nr. 19/12A din
20.04.2012)

I11. VALORILE MOBILIARE ale SOCIETATII
10. Actiunile aflate in circulatie si actiunile de tezaur

10.1. Actiunea aflata in circulatie este actiunea plasata ce apartine actionarului
Societatii.

10.1%. Actiunea de tezaur este actiunea plasati a societiitii, achizitionati sau
rascumparata de ea de la actionarul societatii. Actiunile de tezaur sunt excluse din
circulatie si constituie capital retras al societatii.

10.2. Valoarea nominali a actiunilor de tezaur ale Societatii nu poate depasi 10%
din capitalul social al Societatii.

10.3. instriinarea actiunilor de tezaur se efectueazi la valoarea de piati, dar nu
mai mic decit ultimul pret de achizitionare sau rascumparare.

/oct. 10.1% introdus prin Hotarirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
/pct. 10.2. modificat prin Hotarirea Adunarii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
/pct. 10.3. modificat prin Hotdarirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]

11. Actiunile ordinare

11.1. Societatea a plasat actiuni ordinare.
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11.2. Actiunea ordinara confera proprietarului acesteia dreptul la un vot in
Adunarea generala a actionarilor, dreptul de a primi o cota-parte din dividende si o parte
din bunurile Societatii in cazul lichidarii acesteia.

12.  Modul de emitere a actiunilor plasate ale Societatii

12.1. Conditiile emiterii suplimentare de actiuni, inclusiv costul plasirii lor, vor fi
aceleasi pentru toti achizitorii de actiuni. Costul plasarii actiunilor de aceeasi clasi va fi nu
mai mic decat valoarea nominala sau valoarea fixata a acestora.

12.2. in cazul plasirii actiunilor a ciror valoare nominali nu este determinati,
Adunarea generala a actionarilor este in drept sa fixeze valoarea actiunii in decizia de
emitere a acestora. Valoarea fixata a actiunii nu se indica in documentele de constituire ale
Societatii si se foloseste la determinarea marimii capitalului social.

13. Registrul detiniatorilor valorilor mobiliare ale Societatii

13.1. Registrul detinatorilor valorilor mobiliare este tinut in conformitate cu
legislatia de catre registratorul independent confirmat prin decizia Consiliului societatii.

13.2. Registratorul Societiatii nu poate fi persoand afiliati a Societitii, a
organizatiei gestionare sau de audit a Societatii.

13.3. finscrierile in Registrul detiniitorilor valorilor mobiliare in legituri cu
totalurile emisiunii suplimentare de actiuni, se fac in baza darii de seama inregistrate cu
privire la totalurile emisiunii suplimentare de actiuni, a hotirarii de inregistrare a maririi
capitalului social si a listei subscriitorilor de actiuni.

/pct. 13.1. modificat prin Hotdarirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]

14. Modul de emitere a obligatiunilor

14.1. Obligatiunea este un titlu financiar de imprumut care atesta dreptul
detinatorului de obligatiuni de a primi de la emitentul ei valoarea nominala sau valoarea
nominala si dobanda aferenta in marimea si in termenele stabilite prin decizia de emitere a
obligatiunilor convertibile.

14.2. Detinatorii de obligatiuni apar in calitate de creditori ai Societatii.

14.3. Detinatorii de obligatiuni au dreptul preferential fatd de actionari la
primirea unei parti din profitul Societatii sub forma de dobanda sau alt profit.

14.4. Valoarea nominali a obligatiunii Societitii trebuie si se imparti la o suta de
lei. Termenul de circulatie a obligatiunilor va fi cel putin un an.

14.5. Emisiunea obligatiunilor convertibile se decide prin hotirirea Adunérii
generale a actionarilor, iar a altor obligatiuni poate fi decisa si de Consiliul Societatii.

14.6. Decizia de emitere a obligatiunilor asigurate va contine date despre
patrimoniul gajat sau denumirea deplind a fidejusorului sau a garantului imprumutului
pentru emisiunea obligatiunilor in cauza si date despre obligatiile acestuia.

14.7. Obligatiunile sunt achitate numai prin mijloace banesti.

14.8. Obligatiunile nu pot fi plasate in scopul de a constitui, intregi sau majora
capitalul social al Societatii.

14.9. Valoarea nominala a tuturor obligatiunilor plasate ale Societitii nu trebuie
sa depaseasca marimea capitalului ei social.

14.10. Societatea este in drept sa achizitioneze sau sa rascumpere obligatiunile
plasate de ea numai cu scopul de a le stinge. Achizitionarea si rascumpaérarea obligatiunilor



de catre Societate au loc pana la expirarea perioadei pentru care ele au fost emise sau la
sfirsitul perioadei respective, in conformitate cu decizia de emitere.

14.11. Hotararea privind emiterea obligatiunilor Societatii se ia de Adunarea
generala a actionarilor, cu cel putin 2/3 din voturile reprezentate la Adunare.

14.12. Detinatorul de obligatiuni are dreptul sa ceara de la Societate rascumpararea
obligatiunilor plasate inainte de termenul de scadentd in cazul in care emitentul nu
respecta termenul de achitare a dobanzilor aferente.

[pct. 14.1. modificat prin Hotdrirea Adunarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]

IV. CAPITALUL, PROFITUL SOCIETATII SI DIVIDENDELE

15. Patrimoniul si raspunderea Societatii

15.1. Patrimoniul Societatii se constituie ca rezultat al plasarii actiunilor, al
activitatii sale economico-financiare si in alte temeiuri prevazute de legislatie.

15.2. Societatea poseda, cu drept de proprietate, bunuri care sunt separate de
bunurile actionarilor si se trec la bilantul ei independent.

15.3. Societatea este in drept sa acorde si sa atragda imprumuturi in conformitate
cu legislatia in vigoare si cu prezentul Statut.

15.4. Societatea raspunde pentru obligatiile sale cu intregul patrimoniu ce fi
apartine cu drept de proprietate.

15.5. Societatea nu raspunde pentru obligatiile actionarilor sai.

15.6. Societatea nu este in drept sd acorde imprumuturi, precum si sa ofere
garantii in vederea achizitionarii valorilor mobiliare proprii.

16. Capitalul social al Societatii

16.1. Capitalul social al Societitii constituie 99883278 (noudzeci si noua milioane
opt sute optzeci si trei mii douad sute saptezeci si opt) lei si este in intregime divizat in
5549071 (cinci milioane cinci sute patruzeci si nous mii saptezeci si unu) actiuni ordinare
nominative cu valoarea nominala de 18 (optsprezece) lei fiecare.

16.2. Capitalul social se constituie din valoarea aporturilor primite in contul
achitirii actiunilor si va fi egal cu suma valorii nominale a actiunilor plasate.

16.3. Mairimea capitalului social se indica in Statut, bilant, Registrul actionarilor si
pe foaia cu antet ale Societatii.

[oct. 16.1. modificat prin Hotdrirea Adundrii Generale nr. 20/12-E din 20.12.2012]
[oct. 16.1. modificat prin Hotdrirea Adundrii Generale nr. 21/13-E din 22.03.7

17. Activele nete

17.1. Active nete ale Societatii sunt activele scutite de obligatiile (datoriile)
Societatii.

17.2. Sursa a activelor nete este capitalul propriu al Societatii, constituit din
capitalul social, capitalul suplimentar si capitalul de rezerva, din profitul nedistribuit,
precum si din alte mijloace prevazute de legislatie.

17.3. Valoarea activelor nete ale Societitii nu poate fi mai micd decit miarimea
capitalului ei social.

18.  Aporturi la capitalul social
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18.1. Aporturi la capitalul social pot fi:

1) mijloace banesti;

(2)  valorile mobiliare platite in intregime;

(3)  alte bunuri, inclusiv drepturi patrimoniale sau alte drepturi care pot fi
evaluate in mijloace banesti;

4) obligatiile (datoriile) Societitii fata de creditori.

18.2. Aporturile nebinesti la capitalul social pot fi transmise Societitii cu drept de
proprietate sau cu drept de folosinta.

18.3. Valoarea de piata a aporturilor nebinesti se aproba prin hotirarea Adunarii
generale a actionarilor ori prin decizia Consiliului Societatii, pornindu-se de la preturile
pietei organizate, publicate la data transmiterii acestor aporturi si se aproba in temeiul
raportului organizatiei de audit sau al unei alte organizatii specializate care nu este
persoana afiliata a Societatii.

18.4. Modificarea, in conformitate cu legislatia, a valorii de inventar a
patrimoniului Societitii, inclusiv a celui depus in calitate de aport la capitalul social, nu
constituie temei pentru modificarea marimii capitalului social si a cotelor actionarilor in el,
daca legislatia, hotirarea Adunarii generale a actionarilor nu prevad altfel.

18.5. Aporturi la capitalul social nu pot fi:

1) evaluarea in mijloace banesti a activitatii fondatorilor pentru infiintarea
Societitii, precum si a activitatii de munca a actionarilor care lucreaza in Societate;

2 obligatiile (datoriile) fondatorilor, actionarilor Societatii si ale altor persoane;

3) bunurile mobiliare si imobiliare neinregistrate, inclusiv produsele activitaitii
intelectuale, supuse inregistrarii in conformitate cu legislatia;

4) bunurile ce apartin achizitorului de actiuni cu drept de administrare
economica sau gestionare operativa, fara acordul proprietarului acestor bunuri;

(5) bunurile destinate consumului curent al populatiei civile, bunurile a ciror
circulatie este interzisa ori limitata de actele legislative.

19. Procedura de modificare a capitalului social

19.1. Capitalul social al Societatii poate fi modificat prin majorarea sau reducerea
acestuia in conformitate cu legislatia in vigoare privind societitile pe actiuni si legislatia
privind valorile mobiliare.

19.2. Hotararea de modificare a capitalului social al Societitii se ia de catre
Adunarea generala a actionarilor. Hotararea de modificare a capitalului social va contine
motivele, modul si volumul modificarii capitalului social, datele despre numarul de actiuni
plasate sau anulate ale Societitii si valoarea lor nominald, daca aceasta este stabilita,
precum si termenul dreptului de preemtiune al actionarilor.

19.3. Societatea este obligatd sa inregistreze la Comisia Nationali a Pietei
Financiare totalurile emisiunii suplimentare de actiuni sau anularea actiunilor de tezaur.

19.4. Modificarea inregistratd a capitalului social se va reflecta in bilant, in
Registrul actionarilor si pe foaia cu antet ale Societatii.

19.5. Capitalul social al Societitii poate fi modificat prin majorarea valorii
nominale (fixate) a actiunilor plasate si/sau plasarea actiunilor emisiunii suplimentare, in
modul stabilit de legislatia in vigoare privind societitile pe actiuni, de legislatia privind
valorile mobiliare si de decizia de emisiune a actiunilor.

19.6. La majorarea valorii nominale a actiunilor, cota detinitorului acestora va
ramane neschimbata.

19.7. Surse pentru mirirea capitalului social pot fi:

1) capitalul propriu al Societatii in limita partii ce depaseste capitalul ei social;
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si/sau

2 aporturile primite de la achizitorii de actiuni.

19.7%. Capitalul social nu poate fi mirit si actiunile nu pot fi emise pini cind nu vor
fi instrainate actiunile de tezaur si/sau finalizate toate etapele aferente majorarii capitalului
social, aprobate anterior.

19.8. Capitalul social al Societatii poate fi redus prin:

1) reducerea valorii nominale a actiunilor plasate; si/sau

(2) anularea actiunilor de tezaur.

19.9. Hotararea cu privire la reducerea capitalului social in termen de 15 zile de la
data luarii ei va fi publicata de Societate in ziarul ”Capital Market” sau in organul de presa
stabilit de Comisia Nationali a Pietii Financiare.

19.10. Creditorii Societatii, in termen de o luna de la data publicirii hotararii cu
privire la reducerea capitalului social, au dreptul sa ceara de la Societate la alegerea
acesteia:

(1)  acordarea de cautiuni sau garantarea obligatiilor asumate de ea; sau

(2) executarea inainte de termen sau incetarea inainte de termen a obligatiilor
Societatii si repararea prejudiciilor cauzate de aceasta.

19.11. In cazul lipsei cerintelor fata de Societate din partea creditorilor, hotararea
de reducere a capitalului social intra in vigoare dupa 30 de zile de la data publicarii. In
cazul existentei cerintelor mentionate la pct. 19.10, hotararea de reducere a capitalului
social intra in vigoare dupa satisfacerea acestora.

19.12. Daca Adunarea generald a actionarilor a luat hotirirea de a plati
actionarilor o parte din activele nete ale Societatii din motivul reducerii capitalului ei
social, aceastd plata se efectueazi numai dupa inregistrarea modificarilor respective in
Statutul Societatii.

/pct. 19.2. modificat prin Hotdrirea Adundarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
/pct. 19.3. modificat prin Hotdarirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
[pct. 19.5. modificat prin Hotdarirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
/oct. 19.7%. introdus prin Hotdrirea Adundrii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]

20. Capitalul de rezerva

20.1. Societatea formeaza un capital de rezerva, a cirui miarime constituie 10%
din capitalul social al Societatii.

20.2. Capitalul de rezerva se formeaza din defalciri anuale din profitul net pina la
atingerea marimii indicate in pct. 20.1. Volumul defalcirilor se stabileste de Adunarea
generala a actionarilor si va constitui nu mai putin de 5% din profitul net al Societatii.

20.3. Capitalul de rezerva poate fi folosit doar pentru acoperirea pierderilor
Societatii si/sau la majorarea capitalului ei social in orice moment.

21. Profitul (pierderile) Societatii

21.1. Profitul (pierderile) Societitii se stabileste in conformitate cu prevederile
legislatiei.

21.2. Profitul net se formeaza dupa achitarea impozitelor si altor plati obligatorii si
ramine la dispozitia Societatii.

21.3.Profitul net poate fi utilizat pentru:

Q) acoperirea pierderilor din anii precedenti;

(2)  formarea capitalului de rezerva;
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3) plata recompenselor catre membrii Consiliului Societitii si ai Comisiei de
cenzorti;

4) investirea in vederea dezvoltarii productiei;

(5) plata dividendelor;

(6) alte scopuri, in corespundere cu legislatia si cu prezentul Statut.

21.4. Decizia de repartizare a profitului net in cursul anului financiar se ia de
Consiliul Societitii, in baza normativelor de repartizare aprobate de Adunarea generala a
actionarilor, iar hotararea de repartizare a profitului net anual se ia de Adunarea generala
anuala a actionarilor, la propunerea Consiliului Societatii.

21.5. Distribuirea fondului de plati a recompensei anuale membrilor Consiliului
societatii si Comisiei de cenzori, aprobat de Adunarea generala a actionarilor din profitul
net, se efectueazi la propunerea presedintelui Consiliului Societatii si presedintelui
Comisiei de cenzori.

[pct. 21.5. modificat prin Hotdarirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]

22. Modul si termenele de plata a dividendelor
si de acoperire a pierderilor Societatii

22.1. Cota-parte din profitul net al Societatii, care se repartizeaza intre actionari
in corespundere cu clasele si proportional numarului de actiuni care le apartin, constituie
dividend.

22.2. Societatea are dreptul sa pliateasca dividende intermediare (trimestriale,
semestriale) si anuale pe actiunile aflate in circulatie.

22.3. Obligatiile Societitii referitoare la plata dividendelor apar la data anuntarii
hotéararii cu privire la plata acestora.

22.4. Decizia cu privire la plata dividendelor intermediare se ia de Consiliul
Societatii, in baza normativelor de repartizare aprobate de Adunarea generald a
actionarilor, iar hotararea cu privire la plata dividendelor anuale se ia de Adunarea
generala a actionarilor, la propunerea Consiliului Societatii.

22.5. Dividendele se platesc cu mijloace binesti, iar in cazurile previzute prin
hotararea Adunarii generale a actionarilor se plitesc cu actiuni de tezaur sau actiuni ale
emisiei suplimentare sau cu alte bunuri destinate consumului populatiei civile, a caror
circulatie nu este interzisa sau limitata de actele legislative.

22.6. Termenul de plata a dividendelor se stabileste de organul care a luat decizia de
achitare in conformitate cu prezentul Statut, insa nu poate fi mai mare de 3 luni de la data
luarii deciziei cu privire la achitarea acestora, cu exceptia cazurilor previazute de art. 49
alin.(11) al Legii Republicii Moldova privind societatile pe actiuni.

22.7. Decizia cu privire la plata dividendelor va fi publicata in termen de 15 zile de
la data adoptarii ei in ziarul ”Capital Market” sau in organul de presa stabilit de Comisia
Nationala a Pietii Financiare.

22.10. Dividendele care nu au fost primite de actionar, din vina lui, in decurs de 3
(trei) ani de la data aparitiei dreptului de primire a acestora se trec la venitul societatii si
nu pot fi revendicate de actionar.

[pct. 22.4. modificat prin Hotdarirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]

V. ORGANELE DE CONDUCERE ALE SOCIETATII

23. Organele de conducere ale Societatii
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23.1. Organele de conducere ale Societatii sunt:

(1)  Adunarea generali a actionarilor;

(2 Consiliul societitii;

3) Organul executiv;

4 Comisia de cenzori.

23.2. Atributii, componenta numerica, modul de formare si de functionare ale
organelor de conducere se stabilesc in legislatia privind societatile pe actiuni, prezentul
Statut si in regulamentele interne privind organele respective.

23.3. Membrii Consiliului Societitii, organului executiv si Comisiei de cenzori sunt
persoanele cu functii de raspundere. Persoanele cu functii de rispundere sunt obligate si
actioneze in interesele Societatii.

23.4. Drepturile si obligatiile persoanelor cu functii de raspundere sunt stabilite in
legislattia privind societatile pe actiuni, de alte acte legislative, in regulamentele Societitii,
precum si de acordurile incheiate de aceste persoane cu Societatea.

24. Adunarea generala a actionarilor si atributiile acesteia

24.1. Adunarea generala a actionarilor este organul suprem de conducere al
Societitii si se convoaca cel putin odata pe an.

24.2. Hotararile Adunarii generale a actionarilor in problemele ce tin de atributiile
ei sunt obligatorii pentru persoanele cu functii de raspundere si actionarii Societaitii.

24.3. Adunarea generala a actionarilor are urmatoarele atributii exclusive:

(1) aproba Statutul Societatii in redactie noua sau modificirile si completarile
operate la Statut, inclusiv cele ce tin de schimbarea claselor si numarului de actiuni, de
convertirea, consolidarea sau fractionarea actiunilor Societatii, cu exceptia modificarilor si
completarilor prevazute de pct. 38.2. alin. (7) al prezentului Statut;

(11 aproba codul guvernarii corporative, precum si modificarea sau completarea
acestuia;

(2) adopta hotarari cu privire la modificarea capitalului social;

(2%) aproba termenul de preemtiune a actionarilor asupra actiunilor cu drept de vot,
ce se plaseaza sau asupra altor valori mobiliare care pot fi convertite in actiuni cu drept de
vot,;

(2%) aprobi modul de asigurare a accesului actionarilor la documentatia societitii;

(3) aproba regulamentul Consiliului Societatii, alege membrii acesteia si inceteaza
imputernicirile lor inainte de termen, stabileste cuantumul retributiei muncii lor,
remuneratiilor anuale si plitilor suplimentare, precum si hotiriste cu privire la tragerea la
raspundere sau eliberarea de rispundere a membrilor Consiliului Societatii. Adunarea
generalda a actionarilor poate stabili cuantumuri diferentiate membrilor Consiliului
societatii, in dependenta de functiile exercitate;

(4) aproba regulamentul Comisiei de cenzori, alege membrii ei si inceteaza
imputernicirile lor inainte de termen, stabileste cuantumul retributiei muncii lor si
compensatiilor, precum si hotaraste cu privire la tragerea la raspundere sau eliberarea de
raspundere a membrilor Comisiei de cenzori;

(5) confirmi organizatia pentru efectuarea controlului de audit obligatoriu si
stabileste cuantumul retributiei serviciilor acesteia;

(6) adopta hotarari cu privire la incheierea tranzactiilor de proportii prevazute de
pct. 46.2 al prezentului Statut si a tranzactiilor cu conflict de interese cu valoare mai mare
de 10% din valoarea activelor societatii conform ultimului raport financiar;

(7) adopta hotarari cu privire la emisia obligatiunilor convertibile;
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(8) examineaza darea de seama financiara anuala a Societitii si ia act de ea, aproba
darea de seama anuala a Consiliului Societatii si darea de seama anuala a Comisiei de
cenzori;

9) aproba normativele de repartizare a profitului net al Societatii;

(10) adopta hotarari cu privire la repartizarea profitului net anual, inclusiv plata
dividendelor anuale, sau de acoperire a pierderilor Societatii;

(109 hotaraste instriinarea sau transmiterea actiunilor de tezaur actionarilor
si/sau salariatilor societatii;

(11) adopta hotarari cu privire la reorganizarea sau dizolvarea Societatii;

(12) aprobai actul de predare-primire, bilantul de divizare, bilantul consolidat sau
bilantul de lichidare al Societitii;

(13) aproba Regulamentul privind achizitionarea obligatorie a actiunilor;

(14) aproba Regulamentul privind convertirea, consolidarea, denominalizarea,
fractionarea actiunilor Societatii;

(15) alege sau numeste presedintele si secretarul Adunarii generale a actionarilor;

(16) aprobia componenta numerici si nominali a comisiei de numsérare a voturilor,
la propunerea Consiliului Societatii.

24.5. Chestiunile prevazute la pct. 24.3 al prezentului Statut nu pot fi transmise
spre examinare altor organe de conducere ale Societatii.

24.7. Adunarea generala a actionarilor este in drept si decida cu privire la
chestiunile care, potrivit legislatia privind societatile pe actiuni, tin de atributiile
Consiliului Societatii.

24.8. Daca alte organe de conducere ale Societitii nu pot solutiona o chestiune ce
tine de atributiile acestora, ele sunt in drept sa ceara Adunarii generale a actionarilor
solutionarea acestei chestiuni.

[pct. 24.4 exclus prin Hotdrirea Adundarii Generale nr.16/09-A din 16.04.2009 ]

[alin. 13 pct. 24.3 completat prin Hotdrirea Adundarii Generale nr.16/09-A din 16.04.2009]
[alin. 14 pct. 24.3 completat prin Hotarirea Adundrii Generale nr.16/09-A din 16.04.2009]
falin. 1! pct. 24.3. introdus prin Hotarirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
falin. 2! pct. 24.3. introdus prin Hotdrirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
falin. 22 pet. 24.3. introdus prin Hotarirea Adunarii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
[alin. 3 pct. 24.3. modificat prin Hotdrirea Adundarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
falin. 4 pct. 24.3. modificat prin Hotarirea Adundrii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
[alin. 5 pct. 24.3. modificat prin Hotdrirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
[alin. 6 pct. 24.3. completat prin Hotarirea Adundrii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
[alin. 8 pct. 24.3. completat prin Hotdrirea Adundrii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
[alin.10! pct. 24.3. introdus prin Hotdrirea Adundrii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
[alin. 15 pct. 24.3. introdus prin Hotdrirea Adundarii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
[alin. 16 pct. 24.3. introdus prin Hotdrirea Adunarii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
[pct. 24.6. abrogat prin Hotdrirea Adundrii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]

25. Formele si termenele de tinere a Adunarii
generale a actionarilor

25.1. Adunarea generali a actionarilor poate fi ordinari, anuald sau
extraordinara.

25.2. Adunarea generala a actionarilor se desfasoara cu prezenta actionarilor, prin
corespondenti sau sub forma mixta. Adunarea generala anuali nu poate fi convocata prin
corespondenta.
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25.3. Adunarea generala ordinara anuala a actionarilor se convoacid nu mai
devreme de o lund si nu mai tiarziu de doud luni de la data primirii de catre organul
financiar corespunzitor a raportului financiar al Societatii.

25.4. Adunarile generale extraordinare ale actionarilor se convoaca in temeiul
prevazut de legislatia privind societatile pe actiuni, de prezentul Statut sau de decizia
Adunarii generale.

25.5. Termenul de convocare a Adundrii generale extraordinare a actionarilor se
stabileste prin decizia Consiliului Societatii, dar nu poate depasi 30 de zile de la data
receptionarii de catre Societate a cererii de a convoca o astfel de Adunare, cu exceptia
cazului alegerii la Adunarea generala extraordinara a membrilor organelor de conducere
ale Societitii, cind se vor aplica procedurile adunérii generale anuale.

[pct. 25.3. modificat prin Hotarirea Adunarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
/pct. 25.5. completat prin Hotarirea Adunarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]

26. Intocmirea ordinii de zi a Adunarii
generale ordinare anuale a actionarilor

26.1. Ordinea de zi a Adunirii generale a actionarilor se intocmeste de Consiliul
Societatii sau de organul executiv, in temeiul art. 53 (2) al Legii privind societitile pe
actiuni, tinAndu-se cont, in mod obligatoriu, de cererile actionarilor care detin cel putin 5%
din actiunile cu drept de vot ale Societatii, precum si de cererile actionarilor prevazute de
art. 39 alin. (6) a Legii privind societitile pe actiuni.

26.2. Daca Adunarea generala ordinara anuald a actionarilor se tine cu prezenta
actionarilor sau sub forma mixta, actionarii mentionati in pct. 26.1. al prezentului Statut,
sunt in drept sa prezinte propuneri:

(1) pana la data de 20 ianuarie a anului urmitor celui gestionar cu privire la
inscrierea in ordinea de zi a Adunirii generale ordinare anuale a cel mult doui chestiuni;

(2) nu mai tirziu de 20 de zile pana la data convocarii Adunarii generale
ordinare anuale cu privire la prpunerea candidatilor pentru functiile de membri si rezerva
Consiliului societitii si ai Comisiei de cenzori.

26.4. Chestiunile propuse pentru a fi inscrise in ordinea de zi a Adunarii generale
anuale a actionarilor vor fi formulate in scris, indicAindu-se motivele inscrierii acestora,
numele si prenumele (denumirea) actionarilor care inainteaza chestiunea, precum si clasele
si numaérul de actiuni care le apartin.

26.5. In cazul prezentarii cererii de inscriere a candidatilor in lista candidaturilor
al organelor de conducere pentru a fi supuse votului la Adunarea generala a actionarilor,
inclusiv n cazul inaintarii candidaturii proprii, se indica numele si prenumele candidatilor,
datele privind studiile, locul de munca si functia detinuta in ultimii 5 ani de activitate, orice
conflicte de interese existente, calitatea de membru al consiliului altor societati, clasele si
numarul de actiuni care le apartin, precum si numele si prenumele (denumirile)
actionarilor care au prezentat cererea, clasele si numarul de actiuni care le apartin. La
aceasta cerere se anexeaza acordul in scris al fiecarui candidat care va include declaratia,
pe propria raspundere, ca el nu cade sub incidenta restrictiilor prevazute de art. 66 alin.
(6) a Legii privind societatile pe actiuni.

26.6. Cererea mentionata in pct. 26.2 va fi semnata de toate persoanele care au
prezentat-o.

26.7. Consiliul Societitii nu este in drept sa modifice formularile chestiunilor
propuse pentru a fi incluse in ordinea de zi a Adunirii generale a actionarilor.
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26.8. Numairul total de candidati pentru functia de membru al Consiliului
Societatii sau al Comisiei de cenzori, inclusiv rezerva acestora, inscrisi in lista
candidaturilor pentru a fi supuse votului in cadrul Adunirii generale a actionarilor, trebuie
sa depaseasca componenta numerica a acestor organe de conducere.

26.9. Consiliul Societitii poate decide cu privire la refuzul de a include chestiunea
in ordinea de zi a Adunirii generale anuale a actionarilor sau candidatii in lista
candidaturilor pentru a fi supuse votului la alegerea organelor de conducere ale Societitii
numai in cazurile, prevazute art. 52 alin. (12) Legii privind societatile pe actiuni.

[pct. 26.1. completat prin Hotdrirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
Jpct. 26.2. modificat prin Hotirirea Adunarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
[pct. 26.3. abrogat prin Hotarirea Adundarii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]

27. Convocarea Adunirii generale a actionarilor

27.1. Adunarea generald a actionarilor ordinara anuald si extraordinara se
convoaca de organul executiv al Societatii in temeiul deciziei Consiliului Societatii in
conformitate cu cerintele legislatiei privind societitile pe actiuni.

27.2. In cazul in care Consiliul Societiitii nu a aprobat decizia cu privire la tinerea
Adunirii generale ordinare anuale sau nu a asigurat tinerea ei in termenul indicat in pct.
25.3 al prezentului Statut, acesta se convoaci, in modul stabilit pentru convocarea ei de
catre Consiliul societatii, 1a decizia organului executiv.

27.3. Adunarea generali extraordinari a actionarilor se convoaci de organul
executiv al Societatii in temeiul deciziei Consiliului Societatii, luate:

(1) din initiativa Consiliului Societatii; sau

(2) la cererea Comisiei de cenzori a Societitii sau a organizatiei de audit, daca
aceasta exercita imputernicirile Comisiei de cenzori; sau

(3) la cererea actionarilor care detin cel putin 25% din actiunile cu drept de vot ale
Societatii la data prezentarii cererii; sau

(4) in temeiul Incheierii instantei de judecata.

27.4. Cererea de convocare a Adunirii generale extraordinare a actionarilor va fi
semnata de toate persoanele care solicita convocarea ei.

27.5. In cazul in care nici un organ de conducere al Societatii nu este in
posibilitate, in conditiile legislatiei privind societitile pe actiuni, sa adopte decizii cu privire
la convocarea si desfasurarea Adunarii generale a actionarilor, aceste atributii se exercita
de catre actionarii care detin cel putin 25% din actiunile cu drept de vot ale Societatii si
care au convenit asupra convocarii acesteia.

27.6. Consiliul Societitii nu este in drept sd modifice forma propusa de convocare
a Adunarii generale extraordinare a actionarilor.

27.7. Decizia cu privire la refuzul de a convoca Aunarea generali extraordinara a
actionarilor poate fi luata in cazurile in care:

(1) chestiunile propuse spre a fi inscrise in ordinea de zi a Aunairii generale nu tin de
competenta ei; sau

(2) nu a fost respectat modul de prezentare a cererilor de convocare a Aunarii
generale, prevazut la art. 53 aliniatele (3)-(5) Legii privind societitle pe actuni.

/pct. 27.1. modificat prin Hotarirea Adundrii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
[pct. 27.2. modificat prin Hotdrirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]

28. Lista actionarilor care au dreptul sa participe
la Aunarea generala a actionarilor.
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28.1. Lista actionarilor care au dreptul sa participe la adunarea generala se
intocmeste de persoana care tine Registrul actionarilor Societatii la data fixata de Consiliul
Societatii.

28.2. Data la care se intocmeste lista actionarilor care au dreptul sa participe la
Adunarea generala nu poate preceda data luarii deciziei de convocare a Adunarii generale
a actionarilor si nu poate depasi termenul de 45 de zile inainte de tinerea ei.

28.3. Lista actionarilor poate fi modificatd numai in cazurile:

1) restabilirii, potrivit hotararii instantei de judecata, a drepturilor actionarilor
care nu au fost inscrisi in lista data;

2 corectarii greselilor comise la intocmirea listei;

(3)  instrainarii actiunilor de citre persoanele inscrise in lista pana la tinerea
Adunarii generale a actionarilor.

[pct. 28.3. meodificat prin Hotdrirea Adundarii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]

29. Informatia despre convocarea Adunarii generale a actionarilor

29.1. Informatia despre convocarea Adunarii generale a actionarilor cu prezenta
acestora va fi expediata fiecirui actionar, reprezentantului lui legal sau detinatorului
nominal de actiuni, sub forma de aviz, pe adresa indicata in lista actionarilor care au
dreptul sa participe la Adunarea generala si va fi publicata in ziarul ”Capital Market” sau
in organul de presa stabilit de Comisia Nationala a Pietii Financiare.

29.2. Termenul de expediere a avizelor fiecarui actionar si de publicare a
informatiei despre convocarea Adunarii generale a actionarilor nu poate fi mai devreme de
data luarii deciziei de convocare a adunirii generale ordinare si mai tarziu de 30 de zile
inainte de convocarea Adunirii generale ordinare, iar la convocarea Adunarii
extraordinare - nu mai devreme de data adoptarii deciziei privind convocarea si nu mai
tarziu de 15 zile calendaristice inainte de convocarea acesteia. in acest termen vor fi
indeplinite in intregime cerintele pct. 29.1 al pezentului Statut.

30. Materiale pentru ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor

30.1. Societatea este obligata sa dea actionarilor posibilitatea de a lua cunostinta de
toate materialele pentru ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor, cu cel putin 10
zile Inainte de tinerea ei, prin punerea acestora la un loc accesibil, cu desemnarea unei
persoane responsabile pentru dezviluirea informatiei respective. in ziua convocirii
Adunirii generale, materialele pentru ordinea de zi se vor expune in locul desfasurarii
Adunarii generale a actionarilor, pina la inchiderea acesteia. Potrivit hotaririi Adunarii
generale a actionarilor, materialele mentionate pot fi de asemenea expediate fiecarui
actionar sau reprezentantului lui legal, sau detinatorului nominal de actiuni.

30.2. in cazul cind Adunarea generali extraordinari a actionarilor se convoaci la
cererea persoanelor mentionate la pct. 27.3 al prezentului Statut materialele pentru
ordinea de zi vor fi prezentate de citre aceste persoane.

31. Iinregistrarea participantilor la Adunarea generali
a actionarilor
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31.1. Pentru a participa nemijlocit la Adunarea generala care se desfiasoara cu
prezenta actionarilor sau sub forma mixta, actionarii Societatii sau reprezentantii acestora,
sau detinatorii nominali de actiuni sint obligati sa se inregistreze, contra semnitura, la
secretarul Societitii sau la comisia de inregistrare.

31.2. Participantii la Adunarea generald a actionarilor Societatii se inregistreaza
de comisia de inregistrare, care se desemneaza de ciatre organul sau de persoanele care au
adoptat decizia de convocare a Adunarii.

31.3. Organul de conducere al Societitii sau persoanele care convoaca Adunarea
generala a actionarilor este in drept sa delege imputernicirile comisiei de inregistrare catre
registratorul Societatii.

31.4. Lista actionarilor care participa la Adunarea generali va fi semnati de
secretarul Societitii sau de membrii comisiei de inregistrare, ai ciaror semnaturi se
autentifici de membrii Comisiei de cenzori in exercitiu si transmisa comisiei de numarare a
voturilor. Secretarul Societitii sau comisia de inregistrare stabileste prezenta sau lipsa
cvorumului la Adunarea generala a actionarilor.

32. Cvorumul si convocarea repetata
a Adunarii generale a actionarilor

32.1. Adunarea generald a actionarilor are cvorum daci, la momentul incheierii
inregistrarii, au fost inregistrati si participd la ea actionarii care detin mai mult de
jumatate din actiunile cu drept de vot ale Societitii aflate in circulatie.

32.1! 1in cazul in care dreptul de vot a actionarilor este suspendat/limitat in temeiul
legislatiei in vigoare sau prin dcizia instantei de judecati, actiunile la care dreptul de vot
este suspendat/limitat nu se exclude din calcul la stabilirea cvorumului. Aceste actiuni nu
participa la adoptarea hotaririlor privind chestiunile incluse in ordinea de zi a Adunarii
generale a actionarilor.

32.2. Despre convocarea Adunirii generale convocate repetat actionarii vor fi
informati in modul prevazut de pct. 29.1 al prezentului Statut cel mai tiarziu cu 10 zile
inainte de convocarea Adunirii generale.

32.3. La Adunarea generala a actionarilor convocati repetat au dreptul sa participe
actionarii inscrisi in lista actionarilor care au avut dreptul si participe la convocarea
precedenta. Lista modificarilor operate in aceasta lista se intocmeste in conformitate cu
art. 57 alin. (7) Legii privind societitile pe actiuni.

32.4. Adunarea generald a actionarilor convocata repetat este deliberativa daca la
aceasta participa actionari care detin cel putin o patrime din actiunile cu drept de vot ale
Societatii aflate in circulatie.

32.5. In cazul in care Adunarea generald a actionarilor se convoaca repetat,
modificarea ordinii de zi nu se admite.

[oct. 32.1%. introdus prin Hotirirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
33.  Modul de desfasurare a Adunarii generale a actionarilor

33.1. Modul de desfasurare a Adunarii generale a actionarilor se stabileste de
legislatia privind societatile pe actiuni si de prezentul Statut.

33.2. Adunarea generald a actionarilor este prezidata de presedintele Consiliului
Societitii sau de o alta persoana aleasa de Adunarea generala.

33.3. Atributiile secretarului Adunarii generale a actionarilor le exercita secretarul
Consiliului Societatii sau o alta persoana aleasa (numita) de Adunarea generala.
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33.4. Adunarea generald a actionarilor este in drept si modifice si si completeze
ordinea de zi aprobatia numai in cazul in care:

1) toti actionarii care detin actiuni cu drept de vot sunt prezenti la Adunarea
generala si au votat unanim pentru modificarea si completarea ordinii de zi; sau

(2) completarea ordinii de zi este conditionatd de tragerea la raspundere sau
eliberarea de raspundere a persoanelor cu functii de raspundere ale Societatii si
propunerea privind completarea mentionatd a fost adoptata cu majoritatea voturilor
reprezentate la Adunarea generala;

(3)  completarea ordinii de zi este conditionati de cerintele actionarilor inaintate
in baza art. 39 alin. (6) Legii privind societatile pe actiuni; aceastia completare urmeaza, in
mod obligatoriu, sa fie inclusi in ordinea de zi.

34. Exercitarea dreptului de vot

34.1. La Adunarea generala a actionarilor, votul poate fi deschis sau secret. La
Adunarile generale convocate prin corespondenta sau sub forma mixta, votul va fi numai
deschis.

34.2. Hotararile Adunirii generale a actionarilor asupra chestiunilor ce in de
competenta sa exclusivi se adopti cu cel putin 2/3 din voturile reprezentate la Adunare,
cu exceptia alegerii membrilor Consiliului Societatii si a tranzactiilor cu conflict de
interese. Membrii Consiliului Societatii se aleg prin vot cumulativ.

incheierea tranzactiilor cu conflict de interese, se adopti cu majoritatea
voturilor din numairul total de voturi ale persoanelor reprezentate la adunare, care nu sint
interesate in incheierea acestor tranzactii.

Celelalte hotariri se aprobi cu majoritatea voturilor reprezentate la adunare.

34.3. La Adunarea generala a actionarilor, votarea se face dupa principiul
”0 actiune cu drept de vot - un vot”, cu exceptia cazurilor prevazute de legislatia in vigoare
privind societitile pe actiuni. Asupra fieciarei chestiuni puse la vot la Adunarea generala,
actionarul care detine actiuni cu drept de vot poate vota ori "pentru', ori "impotriva" iar
voturile actionarilor care nu vor fi exprimate nici in una din variantele de votare se vor
considera voturi exprimate "impotriva".

34.4. Actionarul are dreptul sd voteze numai cu acel numir de actiuni care nu
depaseste limita stabilita de prezentul Statut, legislatia privind societatile pe actiuni, de
legislatia cu privire la valorile mobiliare sau de alta legislatie.

34.5. La efectuarea votului cumulativ, fiecare actiune cu drept de vot a Societatii va
exprima un numar de voturi egal cu numarul total al membrilor Consiliului Societatii care
se aleg. Actionarul este in drept:

1) sa ofere toate voturile conferite de actiunile sale unui candidat; sau

(2) sd distribuie aceste voturi egal ori in alt mod intre cativa candidati pentru
functia de membru al Consiliului Societatii.

34.6. In cazul in care la completarea buletinului de vot cumulativ nu sunt respectate
prevederile pct. 34.5, acesta se considera nul si nu va fi luat in considerare la calcularea
voturilor.

34.7. in cazul alegerii prin vot cumulativ, se consideri alesi in Consiliul Societitii
candidatii care la Adunarea generala a actionarilor au intrunit cel mai mare numar de
voturi.

34.8. Daca actionarul a votat impotriva hotararii luate, el are dreptul sa-si exprime
opinia separata care se va anexa la procesul-verbal al Adunirii generale a actionarilor sau
se va reflecta in el.

34.9. Persoanele cu functii de raspundere ale Societitii care detin actiunile ei
si/sau reprezinta alti actionari ai Societatii sunt in drept sa participe la Adunarea
generald a actionarilor personal si/sau in calitate de reprezentanti ai actionarilor, in
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modul prevazut la pct. 49.5 al a prezentului Statut, cind la vot sunt inaintate urmatoarele
chestiuni:

(1) stabilirea cuantumului retributiei muncii acestor persoane cu functii de
raspundere, remuneratiilor si compensarilor lor;

(2) tragerea la raspundere sau eliberarea de raspundere a acestor persoane;

(3) alegerea (numirea) membrilor Comisiei de cenzori a Societatii.

[pct. 34.2. modificat prin Hotarirea Adunarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
35. Buletinul de vot

35.1. Votul la Adunarea generala a actionarilor convocati prin corespondenta si
sub forma mixta, precum si votul secret se efectueaza cu utilizarea buletinelor.

35.2. La completarea buletinului de vot, actionarul sau reprezentantul acestuia,
sau detindtorul nominal de actiuni in dreptul fiecirei chestiuni puse la vot va lasa doar una
din variantele votului prevazute in buletin.

35.3. Daca Adunarea generald a actionarilor se convoacd sub forma mixta,
buletinele de vot vor fi prezentate nu mai tirziu de termenul indicat in buletin sau in timpul
votarii cu prezenta actionarilor.

35.4. Alte cerinte fata de buletinul de vot pot fi stabilite de legislatia cu privire la
valorile mobiliare.

36. Procesul-verbal privind rezultatul votului

36.1. Rezultatul votului la Adunarea generala a actionarilor se inregistreaza intr-
un proces-verbal, care se semneazia de membrii comisiei de numarare a voturilor si de
membrii Comisiei de cenzori.

36.2. Procesul-verbal privind rezultatul votului se anexeazi la procesul-verbal al
Adunarii generale a actionarilor.

36.3. Rezultatul votului cu prezenta actionarilor se anunta la Adunarea generala a
actionarilor.

36.4. Rezultatul votului prin corespondenta sau sub forma mixtd se aduce la
cunostinta actionarilor printr-un aviz si/sau prin publicarea informatiei despre rezultatul
votului.

36.5. Hotararea Adunarii generale a actionarilor intra in vigoare la data anuntarii
rezultatului votului, in cazul in care Legea privind societitile pe aciiuni, alte acte
legislative sau hotirarea Adunarii generale nu prevede un termen mai tardiv de intrare a
ei in vigoare.

37. Procesul-verbal al Adunarii generale a actionarilor

37.1. Procesul-verbal al Adunirii generale a actionarilor se intocmeste in termen
de 10 zile de la incheierea Adunirii generale, in cel putin doua exemplare. Fiecare
exemplar al procesului-verbal va fi semnat de catre presedintele si secretarul Adunarii
generale ale ciaror semnaturi se autentifica de membrii Comisiei de cenzori in exercitiu sau
de notar, in lipsa comisiei de cenzori.

37.2. Cuprins si anexele la procesul-verbal al Adunirii generale se stabileste in
conformitate cu legislatia in vigoare privind societitile pe actiuni si cu decizia Adunarii
generale.

[oct. 37.1. modificat prin Hotdrirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
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38.  Consiliul Societarii si atributiile acestuia

38.1. Consiliul Societitii reprezinta interesele actionarilor in perioada dintre
adunairile generale si, in limitele atributiilor sale, exercita conducerea generala si controlul
asupra activitatii Societatii. Consiliul Societatii este subordonat Adunairii generale a
actionarilor.

38.2. Consiliul Societatii are urmatoarele atributii:

(1) decide cu privire la convocarea Adundrii generale a actionarilor, forma tinerii
adundrii, aproba ordinea ei de zi, precum si data intocmirii listei actionarilor, care au
dreptul sa participe la Adunarea generali, numeste comisia de inregistrare, desemneaza si
inainteaza spre aprobare, Adundrii generale a actionarilor, candidaturile presedintelui si
secretarului adundrii, componenta numerica si nominald a comisiei de numdirare a
voturilor si intocmeste lista candidatilor pentru alegerea organelor de conducere ale
societatii;

(2) aproba valoarea de piata a bunurilor care constituie obiectul unei tranzactii de
proportii;

(3) decide cu privire la incheierea tranzactiilor de proportii prevazute de pct. 46.1 al
prezentului Statut si a tranzactiilor cu conflict de interese, ce nu depasesc 10% din
valoarea activelor Societatii conform ultimului raport financiar;

(4) incheie contracte cu organizatia gestionara a Societatii;

(5) confirma registratorul Societatii si stabileste cuantumul retributiei serviciilor
acestuia;

(6) aproba prospectul ofertei publice de valori mobiliare;

(7) aproba darea de seama asupra rezultatelor emisiunii si modifica in legatura cu
aceasta Statutul Societatii;

(8) aproba decizia cu privire la emisiunea obligatiunilor, cu exceptia obligatiunilor
convertibile, precum si darea de seama asupra rezultatelor emisiunii de obligatiuni;

(9) decide, in cursul anului financiar, cu privire la repartizarea profitului net, la
folosirea capitalului de rezerva, precum si a mijloacelor fondurilor speciale ale
Societatii;

(10) inainteaza, la adunarea generali a actionarilor, propuneri cu privire la
achitarea dividendelor anuale si decide cu privire la achitarea dividendelor intermediare,
in baza normativelor stabilite de Adunarea generala a actionarilor;

(11) aproba fondul sau normativele de retribuire a muncii personalului Societatii;

(12) decide cu privire la aderarea Societatii la asociatie sau la o alta uniune;

(13) decide in orice alte probleme previzute de legislatia privind societitile pe
actiuni si de Statutul Societatii;

(14) alege din componenta sa presedintele consiliului si inceteazi inainte de termen
imputernicirile lui.

38.3. La atributiile Consiliului Societatii se refera, de asemenea, solutionarea
urmatoarelor chestiuni:

(1) modul de instiintare a actionarilor despre tinerea Adunirii generale, precum si
modul de prezentare actionarilor a materialelor ce tin ordinea de zi a Adunarii generale
pentru a se lua cunostinta de ele;

(3) aprobarea regulamentului organului executiv al Societitii;

(4) numeste Directorul general si inceteaza inainte de termen imputernicirile lui,
stabileste cuantumul remuneratiei, recompenselor si compensatiilor lui, decide privind
tragerea la raspundere sau eliberarea de raspundere;

(7) aproba darile de seama trimestriale si anuale ale organului executiv al Societitii;

(8) deschiderea, transformarea sau dizolvarea filialelor si reprezentantelor, privind
numirea si eliberarea din functie a conducatorilor acestora, precum si modificarile si
completirile operate in Statut in legitura cu aceasta;

(9) aprobarea directiilor prioritare ale activitatii Societatii;
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(10) decide cu privire la repartizarea functiilor membrilor Consiliului societatii;

(11) alege (numeste) secretarul Consiliului societatii, inceteaza inainte de termen
imputernicirile lui, aproba marimea salariului lui, decide privind tragerea lui la
raspundere sau eliberarea de raspundere.

38.4. Chestiunile ce tin de competenta Consiliului Societatii nu pot fi transmise, spre
examinare, Organului executiv al Societitii, cu exceptia cazului prevazut la pct. 27.2 al
prezentului Statut.

38.41, Suplimentar atributiilor stabilite in art. 38 al Statutului, membrii Consiliului
Societatii:

- acorda ajutor metodologic si de coordonare in organizarea activitatii societatii;

- sunt in drept si reprezinte interesele societitii in toate organele de stat,
administrative din Republica Moldova si stridinatate, inclusiv in toate instantele de
judecata de toate nivelurile din Republica Moldova si strainitate, in baza procurii eliberate
de Societate.

38.4%, Repartizarea functiilor intre membrii consiliului societitii se efectueazi prin
decizia proprie, la propunerea presedintelui Consiliului societatii:

- in domeniul politicii economice si investitionale a societatii;

- in domeniul juridic;

-in domeniul evidenta contabila si audit;

-in domeniul constructiilor;

-in alte domenii, dupa necesitate.

38.5. Consiliul Societatii prezinta Adunérii generale a actionarilor raportul anual cu
privire la activitatea sa si la functionarea Societitii, intocmit in conformitate cu legislatia
cu privire la valorile mobiliare, cu Statutul Societatii si cu regulamentul Consiliului
Societatii, precum si informatia privind remunerarea persoanelor cu functii de raspundere.

38.6. imputernicirile Consiliului Societitii nu pot fi delegate altei persoane.

38.7. 1in cazul in care Consiliul Societitii nu se infiinteazi sau imputerniciile lui au
incetat, imputernicirile Consiliului, cu exceptia celor de pregatire si desfisurare a Adunarii
generale a actionarilor, le exercita Adunarea generala.

[Alin.4 pct. 38.3. modificat prin Hotarirea Adundarii Generale nr.16/09-A din 16.04.2009]
[Alin.9 pct. 38.3 introdus prin Hotdirirea Adunarii Generale nr.16/09-A din 16.04.2009]
[Alin.14 pct. 38.2 introdus prin Hotdarirea Adundrii Generale din 19.05.2010]

JAlin.1 pct. 38.2. modificat prin Hotarirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
[Alin.3 pct. 38.2. modificat prin Hotirirea Adundrii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
[Alin.10 pct. 38.2. modificat prin Hotarirea Adunarii Generale nr. 1912A din 20.04.2012]
JAlin.2 pct. 38.3. abrogat prin Hotarirea Adundrii Generale nr. 1%12A din 20.04.2012]
[Alin4 pct. 38.3. modificat prin Hotarirea Adundrii Generale nr. 1%12A din 20.04.2012]
/Alin.5 pct. 38.3. abrogat prin Hotirirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
[Alin.6 pct. 38.3. abrogat prin Hotarirea Adundrii Generale nr. 1912A din 20.04.2012]
JAlN.7 pct. 38.3. modificat prin Hotdarirea Adundrii Generale nr. 1%12A din 20.04.2012]
/Alin.10 pct. 38.3. introdus prin Hotirirea Adundrii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
[Alin.11 pct. 38.3. introdus prin Hotdrirea Adunarii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]

[pct. 38.4. modificat prin Hotdrirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]

[oct. 38.4L introdus prin Hotdrivrea Adundrii Generale nr. 19/124 din 20.04.2012]

[pct. 38.4% introdus prin Hotarirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]

39. Alegerea Consiliului Societatii si incetarea

imputernicirilor acestuia
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39.1. Membrii Consiliului Societatii se aleg de Adunarea generala a actionarilor pe
un termen de la un an pina la patru ani. Aceleasi persoane pot fi realese in numér nelimitat
de ori.

39.2. Componenta numerici a Consiliului Societatii este compusa de cinci
persoane.

39.3. Salariatii Societatii pot fi alesi in Consiliul Societitii, dar ei nu pot constitui
in el majoritatea, cu exceptia cind acestia sunt si actionari ai Societatii.

39.4. Membru al Consiliului Societitii nu poate fi persoana care:

(1) este specificata in art. 31 alin. (12) Legii privind societatile pe actiuni. Persoana
deja aleasa va fi revocata din functie;

(2) este membru a cinci consilii ale altor societiti inregistrate in Republica
Moldova;

(3) este membru al Organului executiv al Societitii sau reprezentant al organizatiei
gestionare a Societitii;

(4) este membru al Comisiei de cenzori a Societatii date; precum si

(5) o alta persoana a carei calitate de membru al Consiliului Societatii este
limitata de legislatia privind societatile pe actiuni.

39.5. Consiliul se alege prin vot cumulativ. Se considera alesi in Consiliu cinci
candidati care la Adunarea generala a actionarilor au intrunit cel mai mare numir de
voturi.

39.6. in scopul suplinirii Consiliului Societitii in cazul retragerii membrilor
acestuia se prevede alegerea unei rezerve a Consiliului Societatii, din care se completeaza
componenta de baza a Consiliului. Rezerva in numir de o persoana se alege in modul
stabilit pentru alegerea membrilor Consiliului Societatii. Se considera ales in rezerva
Consiliului societitii candidatul ce a intrunit cel mai mare numir de voturi. Subrogarea
membrilor Consiliului retrasi se efectueaza de catre Consiliul Societatii.

39.7. Prin hotiriarea Adunirii generale a actionarilor, imputernicirile oricarui
membru al Consiliului Societitii pot inceta inainte de termen.

39.8. imputernicirile Consiliului Societitii inceteazi din ziua:

(1) anuntarii hotirarii Adunarii generale a actionarilor cu privire la alegerea
noii componente a Consiliului Societatii; sau

(2 anuntarii hotararii Adundrii generale a actionarilor cu privire la incetarea
inainte de termen a imputernicirilor componentei precedente a Consiliului Societatii, in
cazul in care o noud componenta nu a fost aleasi; sau

3) expirarii termenului stabilit de pct. 39.1; sau

(4)  reducerii componentei Consiliului Societitii cu mai mult de jumatate, in
cazul in care, concomitent, rezerva Consiliului Societatii a fost epuizata.

39.9. In raporturile dintre Societate si persoanele care alcatuiesc Consiliul Societatii
vor fi aplicate, prin analogie, regulile mandatului.

/pct. 39.1. modificat prin Hotarirea Adunarii Generale nr.16/09-A din 16.04.2009
/alin.3 pct. 39.4. modificat prin Hotirirea Adundrii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
/pct. 39.5. modificat prin Hotarirea Adunarii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
/pct. 39.6. modificat prin Hotarirea Adundrii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]

40. Presedintele Consiliului Societarii

40.1. Presedintele Consiliului Societitii se alege de catre membrii Consiliul
Societatii din componenta acestuia.
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40.2. Presedintele Consiliului Societatii:

convoaca sedintele Consiliului Societatii;

exercita alte atributii prevazute de regulamentul Consiliului Societatii.

40.3. In absenta presedintelui Consiliului Societitii, atributiile acestuia le exerciti
vicepresedintele, care se alege de ciatre membrii Consiliul Societiatii din componenta
acestuia, sau unul dintre membrii Consiliului Societatii.

40.4. Presedinte al Consiliului Societatii nu poate fi conducatorul organului
executiv sau un reprezentant al organizatiei gestionare a Societitii.

41. Sedintele Consiliului Societatii

41.1. Modul, termenele de convocare si tinere a sedintelor Consiliului Societatii se
stabilesc de legislatia privind societatile pe actiuni, de prezentul Statut si de regulamentul
Consiliului Societatii.

41.2. Sedintele Consiliului Societatii pot fi ordinare si extraordinare si convocate
cu prezenta membrilor sii, inclusiv prin retea telecomunicativa, prin corespondenta sau
sub forma mixta.

41.3. Sedintele ordinare ale Consiliului Societitii se tin nu mai rar de o data pe
trimestru.

41.4. Sedintele extraordinare ale Consiliului Societatii se convoaca de presedintele
Consiliului Societatii:

1) din initiativa acestuia;

(2 la cererea unuia dintre membrii Consiliului Societatii;

3) la cererea actionarilor care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot
ale Societatii;

4) la cererea Comisiei de cenzori sau a organizatiei de audit a Societatii;

(5) la propunerea Organului executiv al Societatii.

41.5. Cvorumul necesar pentru desftisurarea sedintei Consiliului Societatii se
stabileste in numar de trei din membrii alesi ai Consiliului.

41.6 La sedintele Consiliului Societitii, fiecare membru al acestuia define un vot.
Transmiterea votului de citre un membru al Consiliului Societitii altui membru al
Consiliului sau altei persoane nu se admite.

41.7. Deciziile Consiliului Societatii se iau cu votul majorititii membrilor
Consiliului prezenti la sedinta, cu exceptia tranzactiilor de proportii, daca obiectul lor sunt
bunurile ce constituie mai mult de 25% si nu mai mult de 50% din valoarea activelor
Societitii, potrivit ultimului bilant, care se aproba cu votul unanim al tuturor membrilor
alesi ai consiliului;

-celor cu conflict de interese, care adopti cu unanimitatea membrilor alesi ai
consiliului, care nu sint persoane interesate in ce priveste incheierea tranzactiei.

41.8. In caz de paritate de voturi, votul presedintelui Consiliului Societitii este
decisiv.

41.9. Procesul-verbal al sedintei Consiliului Societatii se intocmeste in termen de 5
zile de la data convocirii sedintei, in cel putin doua exemplare, si se semneaza de
presedintele sau, in cazurile prevazute la pct. 40.3 a prezentului Statut, de vicepresedintele
Consiliului si de secretarul sedintei, precum si de un membru al Consiliului Societatii.

/pct. 41.2. modificat prin Hotarirea Adunarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
[Alin.5 pct. 41.4. modificat prin Hotarirea Adunarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
/pct. 41.7. modificat prin Hotarirea Adundrii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]

42. Organul executiv
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42.1. Organul executiv este organ unipersonal — Directorul general.

42.2. Directorul general este numit in functie pe un termen de un la an pina la
cinci ani, de catre Consiliul Societitii.

42.4. De competenta organului executiv tin toate chestiunile de conducere a
activitatii curente a Societatii, cu exceptia chestiunilor ce tin de competenta Adunarii
generale a actionarilor sau ale Consiliului Societatii.

42.5. Organul executiv al Societatii asigura indeplinirea hotararilor Adunirii
generale a actionarilor, deciziilor Consiliului Societitii si este subordonat Consiliului
Societatii si Adunarii generale a actionarilor.

42.6. Directorul general este in drept, in limitele atributiilor sale, si actioneze in
numele Societatii fara mandat, inclusiv sd efectueze tranzactii, si aprobe statele de
personal, sa emita ordine si dispozitii.

42.7. Daca Consiliul Societatii nu a fost infiintat sau imputernicirile acestuia au
incetat, imputernicirile de pregatire si convocare a Adunirii generale a actionarilor le
exercita Organul executiv al Societatii.

42.8. Organul executiv al Societitii este obligat sa asigure prezentarea Consiliului
Societatii, Comisiei de cenzori si fiecirui membru al acestora a documentelor si a altor
informatii necesare pentru indeplinirea in mod corespunzator a atributiilor lor.

[pct. 42.2 modificat prin Hotdrirea Adunarii Generale nr.16/09-A din 16.04.2009/7
[pct. 42.1. modificat prin Hotarirea Adunarii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
[pct. 42.3. abrogat prin Hotarirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
[pct. 42.5. modificat prin Hotarirea Adundarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
[pct. 42.7. modificat prin Hotarirea Adundrii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
[pct. 42.8. modificat prin Hotdrirea Adundarii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
[oct. 42.9. abrogat prin Hotarirea Adundarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]

43. Comisia de cenzori a Societitii

43.1. Comisia de cenzori a Societitii exercitd controlul activititii economico-
financiare a Societatii si se subordoneaza in exclusuvitate Adunirii generale a actionarilor.

43.2. Comisia de cenzori se alege pe un termen de la doi pina la cinci ani, in numér
de trei persoane.

43.3. Membri ai Comisiei de cenzori:

(1) pot fi atat actionarii Societatii, cat si alte persoane;

(2) nu pot fi:

a) persoanele indicate in art. 31 alin. (12) a Legii privind societitile pe actiuni.
Persoanele deja alese vor fi revocate din functie;

b) membrii Consiliului Societatii;

¢) lucratorii organului executiv sau ai contabilitatii Societatii;

d) gestionarul Societatii;

e) persoanele necalificate in contabilitate, finante sau economie;

(f) alte persoane, dacd legislatia in vigoare privind societitile pe actiuni sau
Statutul Societitii limiteaza calitatea lor de membru in cadrul Comisiei de cenzori.

43.5. in scopul suplinirii Comisiei de cenzori, in cazul retragerii membrilor acesteia,
se prevede alegerea unei rezerve, din care se completeazd componenta de baza a Comisiei.
Se considera ales in rezerva Comisiei de cenzori candidatul care a intrunit cel mai mare
nimir de voturi. Rezerva in numar de o persoana se alege, in modul stabilit, pentru
alegerea membrilor Comisiei de cenzori. Subrogarea membrilor Comisiei de cenzori
retrasi se face de catre Comisia de cenzori.
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43.6. Votarea pentru candidatul in Comisia de cenzori se face pe fiecare persoana
(nominal). Hotararea Adunarii generale a actionarilor privind alegerea (numirea) Comisiei
de cenzori se adopta cu doua treimi din voturile reprezentate la Adunare. Se considera
alesi in componenta Comisiei de cenzori trei candidati care au intrunit cele mai multe
voturi.

43.7. In raporturile dintre Societate si persoanele care alcituiesc Comisia de cenzori
se vor aplica, prin analogie, regulile mandatului.

/pct. 43.2 modificat prin Hotdarirea Adundarii Generale nr.16/09-A din 16.04.20097
/pct. 43.4. abrogat prin Hotarirea Adunarii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
[pct. 43.5. modificat prin Hotarirea Adunarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
[pct. 43.6. modificat prin Hotdrirea Adundarii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]

44.  Activitatea Comisiei de cenzori a Societatii

44.1. Presedintele Comisiei de cenzori organizeaza activitatea Comisiei.

44.2. Presedintele Comisiei de cenzori se alege de catre membrii Comisiei de cenzori
a Societatii din componenta acesteia.

44.3. Comisia de cenzori a Societatii exercitad controlul obligatoriu al activitatii
economico-financiare a Societatii timp de un an.

44.4. Controalele extraordinare ale activitatii economico-financiare a Societatii se
efectueaza de Comisia de cenzori:

1) din initiativa ei;

(2)  la cererea actionarilor care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot
ale Societatii;

3) la hotarirea Adunirii generale a actionarilor sau decizia Consiliului
Societatii.

44.5. Persoanele cu functii de raspundere ale Societitii sunt obligate sa prezinte
Comisiei de cenzori toate documentele necesare pentru efectuarea controlului, inclusiv si
dea explicatii verbale si scrise.

44.6. In baza rezultatelor controlului, Comisia de cenzori intocmeste un raport
care se semneaza de toti membrii Comisiei de cenzori a Societatii care au participat la
control. Daca cineva dintre membrii Comisiei nu este de acord cu raportul acesteia, el va
expune opinia sa separata care se va anexa la raport.

44.7. Rapoartele Comisiei de cenzori a Societatii se remit organului executiv si
Consiliului Societitii, precum si persoanelor aratate la pct. 44.4. alin. (2) al prezentului
Statut. Raportul de activitate al Comisiei se prezintid Adunarii generale a actionarilor.

44.8. Comisia de cenzori este in drept:

(1) sa solicite convocarea Adunarii generale extraordinare a actionarilor in cazul
descoperirii unor abuzuri din partea persoanelor cu functii de raspundere ale Societatii;

(2) sa participe, cu drept de vot consultativ, la sedintele organului executiv si ale
Consiliului Societatii, la Adunarea generala a actionarilor.

44.9. Imputernicirile Comisiei de cenzori a Societitii pot fi delegate organizatiei de
audit in baza hotararii Adunarii generale a actionarilor si contractului de audit.

V. MODUL DE iINCHEIERE A TRANZACTIILOR DE PROPORTII
SI iN CARE PERSISTA CONFLICTUL DE INTERESE

45. Notiunea de tranzactie de proportii
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45.1. Tranzactia de proportii este o tranzactie sau citeva legate reciproc, efectuate
direct sau indirect, in ceea ce priveste:

1) achizitionarea sau instrainarea, gajarea sau luarea de citre Societate cu titlu
de gaj, darea in arendi, locatiune sau leasing ori darea in folosinti, darea in imprumut
(credit), fidejusiunea bunurilor sau a drepturilor asupra acestora a caror valoare de piata
constituie peste 25% din valoarea activelor Societatii, conform ultimului bilant; sau

(2)  plasarea de catre Societate a actiunilor cu drept de vot sau a altor valori
mobiliare convertibile in astfel de actiuni, constituind peste 25% din toate actiunile cu
drept de vot plasate ale Societatii; sau

3) achizitionarea de catre orice persoana a unui important pachet de actiuni ale
Societatii.

45.2. Prevederile pct. 45.1 alin. (1) al prezentului Statut nu se extinde asupra
tranzactiilor Societitii efectuate in procesul activititii economice curente prevazute in
Statutul Societatii.

[alin.2 pct. 45.1. modificat prin Hotdrirea Adundrii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]

46. Modul de incheiere a tranzactiilor de proportii

46.1. Decizia de incheiere de catre Societate a unei tranzactii de proportii se
adopta in unanimitate de toti membrii alesi ai Consiliului Societatii daca obiectul acestei
tranzactii sunt bunurile a caror valoare constituie peste 25%, dar nu mai mult de 50% din
valoarea activelor Societitii potrivit ultimului bilant pana la adoptarea deciziei de
incheiere a acestei tranzactii.

46.2. Daca Consiliul Societatii nu a ajuns la unanimitate, el este in drept sa inscrie
aceasta chestiune in ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor.

46.3. Hotararea de incheiere de citre Societate a unor tranzactii de proportii
neprevizute la pct. 46.1. al prezentul Statut se ia de Adunarea generala a actionarilor.

46.4. Consiliul Societiafii nu este in drept sd adopte decizii care pot avea efecte
asupra patrimoniului Societatii, precum se specificd la pct. 45.1 din momentul in care
Societatea a primit aviz referitor la achizitionarea de catre orice persoana a unui important
pachet de actiuni ale Societatii.

46.5. Prin derogare de la prevederile pct. 46.4 Consiliul Societatii poate adopta
decizii ce rezulta din obligatiile asumate de catre Societate inainte de data primirii avizului
despre achizitionarea unui important pachet de actiuni;

46.6. Restrictia prevazuta la pct. 46.4 isi pierde actiunea din momentul convocarii
Adunarii generale a actionarilor, convocate ulterior primirii de citre Societate a avizului
despre achizitionarea unui important pachet de actiuni.

46.7. Decizia Consiliului Societitii privind incheierea de citre Societate a unei
tranzactii de proportii se publicid, in termen de 15 zile de la data adoptarii, in ziarul
”Capital Market” sau in organul de presa stabilit de Comisia Nationala a Pietii Financiare.

46.8. Daca in tranzactia de proportii a Societatii exista conflict de interese, decizia

de incheiere a acestei tranzactii se ia respectindu-se prevederile punctele 46 si 49 al
prezentului Statut.

47.  Achizitionarea unui important pachet de actiuni
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47.1. Achizitionarea de catre orice persoana a unui important pachet de actiuni se
efectueazd numai in cazurile ce nu sunt in contradictie cu legislatia antimonopolista, cu
legislatia cu privire la valorile mobiliare si cu decizia de emitere suplimentara a actiunilor.

47.2. Persoana care a achizitionat direct sau indirect, individual sau impreuna cu
persoanele sale afiliate un important pachet de actiuni ale Societitii care corespunde unuia
din criteriile prevazute la art.2 alin.(2) al Legii Republicii Moldova privind societatile pe
actiuni este obligata, in termen de 10 zile calendaristice de la data achizitionarii lui, sa
publice in ziarul ”Capital Market” sau in organul de presa stabilit de Comisia Nationala a
Pietii Financiare.

47.3. Persoana care a achizitionat individual sau impreuna cu persoanele sale
afiliate mai mult de 50% din volumul total de actiuni cu drept de vot ale Societitii este
obligata sa propuna celorlalti actionari, in termen de 3 luni de la data consemnarii in
Registrul actionarilor a achizitionarii actiunilor, ca acestia sa-i vinda actiunile cu drept de
vot pe care le detin, daci legislatia nu prevede altfel.

47.4. Oferta publica pe piata secundara prevazuta la pct. 47.3 al prezentului Statut
se trimite in scris tuturor actionarilor care poseda actiuni cu drept de vot ale Societatii sau
reprezentantilor lor legali, sau detinatorilor nominali de actiuni si/sau se publica in ziarul
”Capital Market” sau in organul de presa stabilit de Comisia Nationala a Pietii Financiare.

47.5. Oferta publica pe piata secundara se perfecteazi in conformitate cu legislatia
cu privire la valorile mobiliare.

47.6. Pretul actiunilor in cazurile mentionate la pct. 47.5 al prezentului Statut se
determina in conformitate cu legislatia cu privire la piata valorilor mobiliare.

47.7. Pana la indeplinirea cerintelor mentionate in pct. 47.3 al prezentului Statut
proprietarul a mai mult de 50% din volumul total de actiuni cu drept de vot ale Societatii,
impreuna cu persoanele afiliate, are dreptul la vot la Adunarea generalia a actionarilor in
limita a 25% din actiunile cu drept de vot aflate in circulatie ale Societatii. Numarul total al
actiunilor cu drept de vot care apartin persoanelor mentionate se va lua in calcul, numai la
stabilirea cvorumului adunarii generale a actionarilor.

47.8. Alte cerinte fatd de achizitionarea unui important pachet de actiuni sunt
prevazute de legislatia cu privire la valorile mobiliare si de decizia de emitere a
actiunilor.

[pct. 47.5. modificat prin Hotarirea Adunarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
[pct. 47.7. modificat prin Hotdrirea Adundarii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]

48. Notiunea de tranzactie cu conflict de interese

48.1. Tranzactia cu conflict de interese este o tranzactie sau citeva tranzactii legate
reciproc referitor la care persoanele interesate:

(1) sunt in drept sa participe la luarea deciziilor privind incheierea unor astfel de
tranzactii; si

(2) pot, concomitent, avea, la efectuarea acestor tranzactii, interes material ce nu
coincide cu interesele Societatii.

48.2. Nu se considera tranzactie cu conflict de interese emisiunea suplimentara de
actiuni.

48.3. Persoana interesata in efectuarea de catre Societate a tranzactiilor se
considera persoana care totodata este:

1) actionar care detine de sinestiatator sau impreuna cu persoanele sale afiliate
peste 25% din actiunile cu drept de vot ale Societitii; sau

@) membru al Consiliului Societiatii sau al Comitetului de conducere al
Societatii; sau
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3 partener al Societatii in tranzactia datia sau in citeva tranzactii legate
reciproc; sau

4) detinitor al unei cote considerabile (peste 10%) in capitalul partenerului sau
asociat al acestuia cu raspundere completa; sau

(5) reprezentant al partenerului Societitii in tranzactia dati sau in citeva
tranzactii legate reciproc ori intermediar in aceste tranzactii;

(6) persoanele afiliate persoanelor specificate la aliniatele (1) — (5) din prezentul
punct.

49. Modul de incheiere a tranzactiilor de proportii
si in care persista conflictul de interese

49.1. Orice tranzactie cu conflict de interese poate fi incheiati sau modificata de
Societate numai prin decizia Consiliului Societitii sau prin hotararea Adunarii generale a
actionarilor in modul stabilit de legislatia privind societatile pe actiuni.

49.2 Pana la luarea deciziei privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese,
se va constata dacia s-a respectat modul de determinare a valorii de piati a bunurilor
prevazut la art. 76 din Legea Republicii Moldova privind societatile pe actiuni, de catre
organizatia de audit.

49.3. Pentru luarea de citre Consiliul Societitii a deciziei privind incheierea
tranzactiei cu conflict de interese se cere unanimitatea membrilor alesi ai Consiliului care
nu sunt persoane interesate in ce priveste incheierea tranzactiei. Daca mai mult de
jumatate dintre membrii alesi ai Consiliului Societitii sunt persoane interesate in
efectuarea tranzactiei date, aceasta va fi incheiata numai prin hotirarea Adunirii generale
a actionarilor.

49.4. Hotararea Adunarii generale a actionarilor privind incheierea tranzactiilor
cu conflict de interese, in conformitate cu legislatia privind societitile pe actiuni sau cu
Statutul Societitii, se adopta cu majoritatea voturilor din numaéarul total de voturi ale
persoanelor care nu sunt interesate in incheierea acestor tranzactii.

49.5. Persoana interesatid in efectuarea tranzactiei date va trebui sa paraseasca
pentru citva timp sedinta Consiliului Societitii sau Adunarea generald a actionarilor la
care, prin vot deschis, se hotariste cu privire la incheierea acesteia. Prezenta acestei
persoane la sedinta Consiliului Societatii sau la Adunarea generala se ia in considerare la
stabilirea cvorumului, iar la constatarea rezultatului votului, se considera ca aceasta
persoana nu a participat la votare.

49.6. In cazul in care Consiliului Societitii sau Adunirii generale a actionarilor nu
le erau cunoscute toate circumstantele legate de incheierea tranzactiei cu conflict de
interese si/sau aceasta tranzactie a fost incheiata prin incilcarea altor prevederi al pct. 49
al prezentului Statut, Consiliul Societitii sau Adunarea generala este in drept sa ceara
conducatorului organului executiv al Societatii:

(1) sa renunte la incheierea unei astfel de tranzactii ori sa o rezilieze; sau

(2) sa asigure, in conditiile legislatiei, repararea de citre persoana interesatd a
prejudiciului cauzat Societéitii prin efectuarea acestei tranzactii.

[art.49 modificat prin Hotarirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
[pct. 49.2. modificat prin Hotdrirea Adundarii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]

VIlI. EVIDENTA RAPOARTELOR FINANCIARE SI SPECIFICE.
DEZVALUIREA INFORMATIEI

50. Evidenta rapoartelor financiare si specifice
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50.1. Societatea tine evidenta contabila si intocmeste rapoarte financiare si
specifice in conditiile legislatiei si regulamentelor Societatii.

50.2. Raportul financiar anual al Societatii va fi verificata si confirmati prin
raportul Comisiei de cenzori a Societatii si prin raportul organizatiei de audit, nu mai
tarziu de termenul stabilit de legislatia contabilitatii pentru prezentarea acestei dari de
seama organelor financiare.

50.3. Consiliul Societitii si Adunarea generala anuald a actionarilor nu sunt in
drept sa aprobe rapoartele anuale ale organului executiv si ale Consiliului Societitii, daca
aceste rapoarte sunt prezentate fara raportul financiar anual al Societitii si rapoartele
previazute de pct. 50.2 al prezentului Statut.

50.4. Societatea este obligata sa asigure pastrarea documentatiei sale de evidenta si a
rapoartelor, in modul si in termenele prevazute de legislatie.

50.5. Raportul financiar audiat va fi plasat in reteaua Internet pe pagina oficiala a
Societatii.

[pct. 50.5. completat prin Hotdarirea Adundrii Generale din 19.05.2010]

[art.50 modificat prin Hotdrirea Adundarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
[pct. 50.1. meodificat prin Hotdrirea Adundarii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
/pct. 50.2. modificat prin Hotdrirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
/pct. 50.3. modificat prin Hotdrirea Adundarii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
[pct. 50.4. meodificat prin Hotdrirea Adundarii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]

51. Controlul extern

51.1. Societatea este supusa controlului de audit obligatoriu, al carui obiect este
exercitiul economico-financiar.

51.2. Controlul de audit extraordinar se efectueaza:

1) la cererea actionarilor care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot
ale Societatii. In acest caz, serviciile de audit sunt plitite de acesti actionari, daca
hotararea adunarii generale a actionarilor nu prevede altfel;

(2)  in temeiul hotararii instantei de judecata.

51.3. Organizatia de audit efectueaza controlul documentatiei de evidenta si
rapoartelor Societatii in conformitate cu legislatia privind activitatea de audit si cu
contractul de audit si, in baza rezultatelor acestuia, intocmeste un act de control si un
raport.

51'. Dezviluirea informatiei

51.1%. Societatea este obligati si prezinte detinitorilor de obligatiuni si actionarilor
pentru initiere urmatoarele documente:

(1) statutul societitii si toate modificarile si completarile operate in el;

(2) certificatul de inregistrare de stat a societatii;

(3) regulamentele societitii, toate modificarile si completarile operate in ele;

(4) contractele cu registratorul, cu organizatia gestionara si cu organizatia de audit
ale societatii;

(5) procesele-verbale ale adunirilor generale ale actionarilor si buletinele de vot, cu
exceptia listei actionarilor;

(6) procesele-verbale ale sedintelor consiliului societaitii;

(7) lista membrilor consiliului societatii, membrilor organului executiv si a celorlalte
persoane cu functii de raspundere ale societatii;

(8) lista persoanelor interesate, indicindu-se datele prevazute la art.85 alin.(2);
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(9) prospectele ofertelor publice de valori mobiliare ale societatii, toate modificarile
si completarile operate in ele, precum si dirile de seama cu privire la totalurile emiterii
valorilor mobiliare;

(10) datele despre volumele lunare si preturile medii ale tranzactiilor inregistrate in
registrul detinitorilor valorilor mobiliare ale societatii;

(11) rapoartele financiare;

(12) rapoartele comisiei de cenzori, actele de control si rapoartele organizatiei de
audit, actele de control si hotaririlor organelor de stat, care au exercitat asupra activitatii
societatii;

(13) rapoartele anuale ale consiliului societatii si ale comisiei de cenzori a societatii;

(14) corespondenta cu actionarii;

(15) alte documente prevazute de statutul sau de regulamentele societatii.

51%.2. Societatea asigurd pastrarea, conform cerintelor Organului de stat pentru
supravegherea si administrarea Fondului Arhivistic al Republicii Moldova, a documentelor
previzute in pct. 51%.1. al prezentului articol la sediul societitii, precum si accesul
detinatorilor de obligatiuni si actionarilor societatii la aceste documente.

51L.3. La cererea scrisi a oricirui detiitor de obligatiuni sau actionar, societatea fi
va prezenta documentele mentionate in pct.51.1. cu exceptia documentelor ce constituie
obiectul unui secret de stat sau comercial:

- pentru cunostinta - in termen de 3 (trei) zile lucratoare, de la data depunerii
cererii,

- extrasesi copii — in termen de 5 (cinci) zile lucritoare de la data depunerii cererii,
contra plata. Cuantumul platii se stabileste de societate si nu poate depasi volumul
cheltuielilor pentru prezentarea extraselor, scoaterea copiilor de pe documente si
expedierea lor.

[CAPNII modificat prin Hotarirea Adundarii Generale nr. 19/12A4 din 20.04.2012]
/pct. 51.3. modificat prin Hotdarirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]
[art. 511 introdus prin Hotdrirea Adundrii Generale nr. 19/12A din 20.04.2012]

VIIl. REORGANIZAREA SAU DIZOLVAREA SOCIETATII
52. Temeiul si modul de reorganizare a Societatii

52.1. Reorganizarea Societitii se efectueaza prin fuziune (contopire si absorbtie),
dezmembrare (divizare si separare) sau transformare in conditiile prevazute de Codul
civil, legislatia privind societitile pe actiuni, legislatia cu privire la valorile mobiliare si cu
legislatia antimonopol.

52.2. Hotararea privind reorganizarea Societatii se ia de:

(1) Adunarea generala a actionarilor Societaitii;

(2) instanta de judecata in cazurile prevazute de lege;

c) organul abilitat, in cazul aplicarii Legii insolvabilitatii nr.633-XV din
14 noiembrie 2001.

52.3. Hotararea privind reorganizarea Societitii va prevedea modul si termenele
de reorganizare, modul de determinare a proportiilor si marimii cotelor actionarilor in
capitalul social al Societatii.

52.4. Reorganizarea Societitii se efectueaza pornindu-se de la valoarea de piata a
activelor Societatii. Organul executiv va intocmi un raport scris, detaliat, prin care se va
explica proiectul reorganizarii si se va preciza temeiul juridic si economic al propunerii, in
special coraportul de schimb al actiunilor.
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52.5. in termen de 15 zile de la data luiirii hotiririi privind reorganizarea,
Societatea va instiinta in scris creditorii sai despre acest fapt si va publica o comunicare in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova in doua editii consecutive.

52.6. In caz de lipsi sau satisfacere a cererilor creditorilor hotirirea privind
reorganizarea Societatii intra in vigoare la expirarea a doua luni de la data ultimei
publicari.

52.7. Hotararea privind reorganizarea Societitii se prezintd Comisiei Nationale a
Pietei Financiare spre autorizare in termen de pani la sase luni de la data adoptirii. in
cazul nerespectarii termenului indicat, hotirarea de reorganizare isi pierde valabilitatea.

53. Termenul si modul de dizolvare a Societatii

53.1. Societatea poate fi dizolvata numai prin hotirarea Adunarii generale a
actionarilor sau instantei judecatoresti.

53.2. Decizia Adunairii generale a actionarilor cu privire la dizolvarea Societatii
poate fi adoptata in temeiurile prevazute de legislatia privind societitile pe actiuni.

53.3. Tranzactiile cu valorile mobiliare ale Societatii se suspendi la data anuntarii
hotararii privind dizolvarea acesteia.

53.4. Avizul despre dizolvarea Societatii se publica in doua editii consecutive ale
Monitorului Oficial al Republicii Moldova in termen de zece zile de la adoptarea ei.

53.5. Dacid Adunarea generali a actionarilor a luat hotararea privind dizolvarea
Societitii pana la incheierea de catre aceasta a primei tranzactii cu alte persoane,
dizolvarea Societitii poate avea loc firi publicarea hotirrii in cauzi. in cazul acesta,
actionarilor li se restituie aporturile efectuate de ei dupa scaderea cheltuielilor legate de
constituirea si inregistrarea Societitii.

53.6 Lichidarea Societatii se efectueaza de comisia de lichidare sau lichidator, la
care trec toate imputernicirile de conducere a activititii curente a Societatii.

53.7. Comisia de lichidare sau lichidatorul, dupa achitarea cu creditorii Societaitii,
intocmeste bilantul de lichidare care se aproba de Adunarea generala a actionarilor.

53.8. La lichidarea Societatii bunurile care au ramas dupa achitare cu creditorii se
distribui de catre comisia de lichidare sau de lichidator intre actionari, in ordinea stabilita
de art. 98 din Legea Republicii Moldova privind societatile pe actiuni.

54. Dispozitii finale.

54.1. Prezentul Statut contine 54 de capitole, este intocmit in doud exemplare, avind
aceiasi putere juridica fiecare.

54.2. Prevederile prezentului Statut sunt obligatorii pentru toti actionarii,
activeaza intru binele actionarilor Societatii, succesorilor acestora de drept si a
mostenitorilor.

54.3 in cazul in care unele prevederi ale prezentului Statut ulterior vor fi
recunoscute nevalabile, celelalte parti ale Statutului vor raiméne in vigoare.

54.4. Prezentul Statut intra in vigoare la data inregistrarii de stat al acestuia.
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EXTRAS din PROCESUL-VERBAL nr. 16/09-A
al Adunarii generale anuale a actionarilor
a societatii pe actiuni “Zorile” S.A.

or. Chisinau 16 aprilie 2009
ora 10.00
Chestiunea VI11.

Aprobarea modificirilor si completarilor in Statutul societatii, in Regulamentul
Consiliului societitii si in Regulamentul Comisiei de cenzori ,,Zorile” S.A..
Adunarea a hotarit:

1. Statutul societitii pe actiuni ,,Zorile” S.A. (in redactie nous) se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1) Statutul se completeaza cu un punct nou, 23.5, cu urmatorul cuprins:

“23.5. Mairimea salariului lunar pentru membrii Consiliului societatii si membrii
Comisiei de cenzori se stabileste de citre Adunarea generala a actionarilor.

Mairimea salariului lunar pentru membrii Comitetulul de conducere se stabileste de
catre Consiliul societatii”.

2) punctul 24.4 se exclude;

3) la punctul 38.3.:

- la aliniatul (4) se exclud cuvintele “, cu prezentarea ulterioara Adunirii generale a
actionarilor, spre aprobare,”;

- se completeaza punctul cu aliniatul (9), cu urméatorul cuprins:

»(9) aprobarea directiilor prioritare ale activitatii Societatii”;

4) la punctul 39.1. cuvintele «pe termenul de un an» se substituie prin
cuvintele ,,pe un termen de la un an pina la patru ani»;
5) punctul 42.2. va avea urmitorul cuprins:

»42.2. Directorul general este numit in functie pe un termen de la un an pina la
cinci ani, de ciatre Consiliul societatii”;

6) la punctul 42.9 cuvintele «prevazut de legislatie» se substituie prin cuvintele
«prevazut de prezentul Statut si Regulamentul organului executiv”;
7) la punctul 43.2. cuvintele ,,pe un termen de doi ani» se substituie prin

cuvintele ,,pe termen de la doi pina la cinci ani”.

Presedintele Adunarii F.lacovlenco

Secretariatul Adunarii M.Lungu
V.Cazacu
V.Rosca

Procesul-verbal al Adunirii generale anuale a actionarilor a Societitii pe actiuni
“Zorile” este legalizat de Comisia de cenzori a “Zorile”SA.

Membrii Comisiei de cenzori Cl. Schiopu
N.Vintea
N.Turcanu

Copia este justa:
Presedintele Adunarii F.lacovlenco

Secretarul responsabil Adunarii M.Lungu
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